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 نظرة عامة على الدورة

، حيث تهدف إلى تزويد المشاركين للمفاهيم الأساسية والممارسات المتقدمة في تُقدِّم هذه الدورة تدريب شامل حول إدارة الإيرادات وتطوير استراتيجيات التسعي
.هذا المجال. تتناول الدورة أحدث الأساليب في تحليل الإيرادات، استراتيجيات التسعير الديناميكي، والتنبؤ بالطلب

يركّز محتوى الدورة على تطبيقات عملية ودراسات حالة حقيقية في قطاعات متعددة مثل التجزئة، الضيافة، الطيران، التجارة الإلكترونية، والتصنيع، مما يضمن مواءمة
المعرفة النظرية مع التحديات الواقعية في سوق العمل. وعبر استخدام النماذج التحليلية، تقنيات التنبؤ المتقدمة، واستراتيجيات تخصيص المخزون والتحكم في

السعة، سيكتسب المشاركون المهارات الضرورية لتطوير حلول فعالة وقابلة للتنفيذ.
 

الجمهور المستهدف

المديرون التنفيذيون ورؤساء الأقسام  
المختصون في إدارة الإيرادات، المالية، والتسعير

رواد الأعمال وأصحاب الشركات الناشئة
محترفو تطوير الأعمال والاستراتيجيات التجارية

الأقسام المستهدفة

التسويق والمبيعات
المالية والمحاسبة

تطوير الأعمال والاستراتيجية
العمليات وإدارة المخزون

القطاعات المستهدفة

البيع بالتجزئة
الضيافة والسياحة
التجارة الإلكترونية

التصنيع
الهيئات الحكومية وما في حكمها



أهداف الدورة

في نهاية هذه الدورة سيتمكن المشاركون من:

اتقان وتطبيق المبادئ الأساسية لإدارة الإيرادات لتعزيز الأداء المالي
تطوير وتنفيذ استراتيجيات تسعير قائمة على البيانات لمختلف الأسواق

تحليل واستخدام مؤشرات الأداء الرئيسية KPIs في اتخاذ قرارات التسعير
تطبيق تقنيات التنبؤ بالطلب لتحسين دقة التوقعات الاستراتيجية

إدارة تخصيص المخزون والتحكم في السعة التشغيلية لتحقيق كفاءة تشغيلية مثلى
استخدام التحليل المتقدم ونماذج البيانات في تحسين قرارات الإيرادات

منهجية التدريب

دراسات حالة تحليلية تتيح استكشاف تحديات إدارة الإيرادات عبر مختلف القطاعات
ورش عمل تطبيقية تهدف إلى تعزيز المهارات في تحليل البيانات واتخاذ القرارات الاستراتيجية

جلسات تفاعلية ومناقشات جماعية تُمكِّن المشاركين من تبادل الخبرات والأفكار
تحليل سيناريوهات لاختبار المفاهيم والنماذج النظرية على بيئات عمل حقيقية

تقييمات دورية وجلسات تغذية راجعة لقياس مستوى التقدم وتقديم إرشادات مخصصة

أدوات الدورة

كتيب الدورة
دراسات حالة متخصصة لكل قطاع

مصادر إلكترونية ومواد قرائية
قوالب ونماذج تحليل الإيرادات والتسعير

محتوى الدورة

اليوم 1: مقدمة في إدارة الإيرادات

 المفاهيم الأساسية وتطور إدارة الإيراداتالموضوع 1:
 الأهداف والمبادئ الأساسية لإدارة الإيراداتالموضوع 2:
 الشروط اللازمة لتطبيق إدارة الإيراداتالموضوع 3:
 مقارنة بين إدارة الإيرادات وإدارة العائداتالموضوع 4:
 تحليل أهمية إدارة الإيرادات في بيئات الأعمال المختلفةالموضوع 5:
 مؤشرات الأداء الرئيسية KPIs وأدوات القياسالموضوع 6:

 تحليل المفاهيم الرئيسية وتقييم استراتيجيات الإيراداتالمراجعة:



اليوم 2: استراتيجيات التسعير الفعالة

 تحليل العوامل المؤثرة على استراتيجيات التسعيرالموضوع 1:
 مقارنة بين استراتيجيات التسعير المختلفةالموضوع 2:
 التسعير القائم على القيمة مقابل التسعير القائم على التكلفةالموضوع 3:
 التسعير الديناميكي وتأثيره على الإيراداتالموضوع 4:
 دور التحليل الرقمي والبيانات الضخمة في استراتيجيات التسعيرالموضوع 5:
 مؤشرات الأداء الرئيسية في تقييم فعالية التسعيرالموضوع 6:

 تطبيقات عملية لاستراتيجيات التسعير المختلفةالمراجعة:

اليوم 3: تقنيات التنبؤ بالطلب

 الأسس الاقتصادية لإدارة الإيراداتالموضوع 1:
 استراتيجيات إدارة الطلب وتحليل السوقالموضوع 2:
 منهجيات التنبؤ المختلفة وأفضل الممارساتالموضوع 3:
 استخدام الذكاء الاصطناعي والتحليلات المتقدمة في التنبؤالموضوع 4:
 قياس أخطاء التنبؤ وتحسين دقة التوقعاتالموضوع 5:
 مراجعة تطبيقية حول دقة التنبؤات واتخاذ القرارالموضوع 6:

 تحليل بيانات التنبؤ ودورها في تحسين التخطيطالمراجعة:

اليوم 4: تخصيص المخزون والتحكم في السعة

 المبادئ الأساسية لإدارة المخزون وتخصيص السعةالموضوع 1:
 استراتيجيات تحسين الإيرادات عبر إدارة المخزونالموضوع 2:
 أدوات تحليل الطلب والتحكم في التوزيعالموضوع 3:
 سياسات الحجز وإدارة التوافرالموضوع 4:
 استراتيجيات التعامل مع الحجوزات الزائدةالموضوع 5:
 التحليل التنبئي وتأثيره على قرارات تخصيص المخزونالموضوع 6:

 دراسة حالة حول إدارة المخزون بكفاءةالمراجعة:

اليوم 5: استراتيجيات إدارة الإيرادات المتقدمة

 دمج مصادر البيانات في أنظمة إدارة الإيراداتالموضوع 1:
 التحليل المتقدم في اتخاذ القرارات الاستراتيجيةالموضوع 2:
 تصميم وتطوير أنظمة إدارة الإيرادات RMSالموضوع 3:
 ملامح أنظمة الإيرادات الفعالةالموضوع 4:
 تحليل الاتجاهات المستقبلية وتأثيرها على استراتيجيات الإيراداتالموضوع 5:
 تقييم كفاءة أنظمة الإدارة والتحسين المستمرالموضوع 6:

 تطبيق استراتيجيات متقدمة في بيئات عمل مختلفةالمراجعة:

التساؤلات المكررة

ما هي المؤهلات أو المتطلبات اللازمة للمشاركين قبل التسجيل في الدورة؟

          لا توجد متطلبات مسبقة، لكن يُفضَّل أن يكون لدى المشاركين خلفية في إدارة الأعمال، المالية، أو التسويق لادراك المفاهيم المتقدمة بفعالية.



كم تستغرق مدة الجلسة اليومية، وما هو العدد الإجمالي لساعات الدورة؟

          تمتد كل جلسة يومية إلى 5-4 ساعات، بما يشمل جلسات تفاعلية ودراسات حالة، ليصل إجمالي مدة الدورة إلى 25-20 ساعة تدريبية.

كيف تساعد استراتيجيات التسعير الديناميكي في تحسين إدارة الإيرادات؟

          يتيح التسعير الديناميكي تعديل الأسعار استجابةً للطلب والعوامل السوقية، مما يساعد الشركات على تحسين الإيرادات واستهداف شرائح العملاء
بفعالية.

كيف تختلف هذه الدورة عن الدورات الأخرى؟

تتميز هذه الدورة بدمج التحليل الرقمي المتقدم مع التطبيق العملي، مما يمكّن المشاركين من تطوير استراتيجيات قائمة على البيانات.



فئات الدورات التدريبية

دورات إدارة الجودة وتطوير العملياتالدورات التدريبية في مجال البيئة والاستدامة

دورات إدارة و تطوير الموارد البشريةدورات إدارة و تحليل البيانات ودورات علم البيانات

دورات الاتصال الجماهيري و السياسات والعلاقات العامةدورات الأمن السيبراني ودورات تقنية المعلومات

دورات التسويق وإدارة علاقات العملاء وإدارة المبيعاتدورات التدريب القانوني والمشتريات والتعاقدات

دورات السكرتارية و إدارة المكاتبدورات الحوكمة وإدارة المخاطر والامتثال

دورات الصيانة ودورات المجالات الهندسية المتنوعةدورات الصحة والسلامة والأمن المهني

دورات المهارات الشخصية وتطوير الذاتدورات المحاسبة و  التمويل و دورات الإدارة المالية

دورات معتمدة من قبل هيئات دوليةدورات في مجالات القيادة والإدارة

دورات مكتب إدارة المشاريع وإدارة المشاريع الرشيقة

https://old.agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-البيئة-والاستدامة
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-الجودة-وتطوير-العمليات
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تحليل-البيانات-ودورات-علم-البيانات
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-إدارة-و-تطوير-الموارد-البشرية
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-الأمن-السيبراني-ودورات-تقنية-المعلومات
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-الاتصال-الجماهيري-و-السياسات-والعلاقات-العامة
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-التدريب-القانوني-والمشتريات-والتعاقدات
https://old.agilefortraining.com/programs/الدورات-التدريبية-في-مجال-التسويق-وعلاقات-العملاء-والمبيعات
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-الحوكمة-وإدارة-المخاطر-والامتثال
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-السكرتارية-و-إدارة-المكاتب
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-الصحة-والسلامة-والأمن-المهني
https://old.agilefortraining.com/programs/التدريب-على-الصيانة-والدورات-التدريبية-الهندسية
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-المحاسبة-و-التمويل-و-دورات-الإدارة-المالية
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-المهارات-الشخصية-وتطوير-الذات
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-في-مجالات-القيادة-والإدارة
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-معتمدة-من-قبل-هيئات-دولية
https://old.agilefortraining.com/programs/دورات-مكتب-إدارة-المشاريع-وإدارة-المشاريع-الرشيقة


مدن التدريب

أثينا

اليونان

أكرا

غانا

أمستردام

هولندا

اسطنبول

تركيا

الجبيل

المملكة العربية السعودية

الدار البيضاء

المغرب

الدوحة

قطر

الرياض

المملكة العربية السعودية

القاهرة

مصر

الكويت

الكويت

المنامة

مملكة البحرين

باريس

فرنسا

باكو

أذربيجان

بانكوك

تايلند

براغ

جمهورية التشيك

برشلونة

إسبانيا

برلين

ألمانيا

بورتو

البرتغال

بوكيت

تايلاند

تبليسي

جورجيا

تورنتو

كندا

جاكرتا

جمهورية إندونيسيا

جنيف

سويسرا

جوهانسبرغ

جنوب إفريقيا

دبي

الإمارات العربية المتحدة

روما

إيطاليا

زنجبار

تنزانيا

سان دييغو

الولايات المتحدة الأمريكية

سنغافورة

سنغافورة

سيول

كوريا الجنوبية

شرم الشيخ

مصر

شيكاغو

الولايات المتحدة الأمريكية

طرابزون

تركيا

طشقند

أوزبكستان

طوكيو

اليابان

عمان

المملكة الأردنية الهاشمية

عن بعد

منصة زووم

فرانكفورت

ألمانيا

فيينا

النمسا

https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اثينا
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اكرا
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-أمستردام
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-اسطنبول
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الجبيل
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الدار-البيضاء
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الدوحة
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الرياض
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-القاهرة
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-الكويت
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-المنامة
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باريس
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-باكو
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بانكوك-تايلند
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-براغ
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برشلونة
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-برلين
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بورتو
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-بوكيت
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-تبليسي
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-تورنتو
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جاكرتا
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جنيف
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-جوهانسبرغ
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-دبي-الامارات
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-روما-إيطاليا
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-زنجبار
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سان-دييغو
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سنغافورة
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-سيول
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شرم-الشيخ
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-شيكاغو
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طرابزون
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طشقند
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-طوكيو
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-عمان
https://old.agilefortraining.com/c/الدورات-التدريبية-عن-بعد
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-فرانكفورت
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-فيينا
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كوالالمبور

ماليزيا

كيب تاون

جنوب إفريقيا

لانكاوي

ماليزيا

لشبونة

البرتغال

لندن

المملكة المتحدة

ماربيا

اسبانيا

مدريد

إسبانيا

مسقط

سلطنة عمان

مونترو

سويسرا

ميلان

إيطاليا

ميونخ

ألمانيا

نيروبي

كينيا

نيويورك

الولايات المتحدة الأمريكية

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كوالالمبور
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-كيب-تاون
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لانكاوي
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لشبونة
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-لندن
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ماربيا
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مدريد
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مسقط
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-مونترو
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميلان
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-ميونخ
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيروبي
https://old.agilefortraining.com/c/دورات-تدريبية-في-نيويورك
http://www.tcpdf.org

